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1- CLuB DES CADRES COMPTABLES ET FINANCIERS

Public visé :
Toute personne ayant des responsabilités dans la
comptabilité et la gestion financiere au sein de I'entreprise

Objectifs de la formation :
- Connaitre les derniers dispositifs comptables, juridiques
et fiscaux
- Mattriser les outils de gestion et de contrdle de gestion
- Définir des plans d’actions stratégiques pour I'entreprise
- Echanger les sources de documentation et d'information

Programme :
Analyse de I'actualité -> pour les Entreprises et les Groupes
- Comptable, Fiscale, Juridique

Sujets abordés :
- Loi de finances pour 2008

- La facturation dématérialisée, la conformité des factures
- Les questions d’assurance spécifiques aux entreprises
- Les aides minimis, les aides a finalité régionale

- L’autoliquidation de la TVA -LaTVS

- Mise en place de I'Eco Taxe - Mobilisations Dailly

- Instruction fiscale sur les comptabilités informatisées

- La fiscalité des plus values

- Le contréle des avantages en nature

Intervention d’experts :
- Sujets proposés par les participants

Durée : 5 demi-journées de 14h. a 18 h.

Dates : les Mardis 26 Février, 22 Avril, 24 Juin,
23 Septembre et 25 Novembre 2008

Co(t Forfaitaire : 1 000 Euros/HT par entreprise

2- CLuB DES COMPTABLES

Public visé :
Toute personne assurant les opérations comptables au sein
d’'une entreprise

Obijectifs de la formation :
- Connaitre les derniers dispositifs comptables, sociaux,
juridiques et fiscaux
- Maitriser les outils de comptabilité adaptés a I'entreprise
- Echanger les sources de documentation et d'information

Programme :
Analyse de I'actualité
- Comptable
- Fiscale
- Sociale
- avec passage d’'écritures et applications pratiques

Revue des Jurisprudences

Comptabilité analytique
- Rappels et compléments

Sujets abordés :
- Résumé de la Loi de Finances pour 2008

- Les SCI de gestion
- Le DIF : rappels et applications

- Sujets proposés par les participants
Durée : 4 journées de 9h. a 12h. et de 14h. a 17h.

Dates : les Jeudis 20 Mars, 19 Juin, 18 Septembre
et 20 Novembre 2008

Co(t Forfaitaire : 880 Euros/HT par entreprise

3- CLUB SECURITE

Public visé :
Toute personne ayant une fonction liée a la sécurité ;
chargé de sécurité, membres C.H.S.C.T., infirmier(e)...

Objectifs de la formation :
- Connaitre les derniéres mesures législatives
- Développer les compétences de I'animateur de sécurité
- Acquérir des outils pratiques sur des problématiques
liées a la sécurité
- Echanger les sources de documentation et d'information

Programme :

- Veille réglementaire

- La norme OHSAS 18001

- Les champs électromagnétiques

- Le stress au travail vu par Mme VAN DE WEERT, INRS

- Systemes de qualification des entreprises extérieures :
systeme MASE

- TMS et ergonomie : les outils

- Diagnostic Sécurité Incendie : démarche opérationnelle

- La directive REACH

- La fiche d’exposition sur les Risques chimiques

- L’intervention de 'ARACT

- La gestion du personnel face aux addictions

- Les risques électriques

- Les compétences de I'’Animateur Sécurité : lien et
argumentation face a ses interlocuteurs

Durée : 5 journées de 9h. a 12h. et de 14h. a 17h.

Dates : les Mardis 05 Février, 01 Avril, 24 Juin,
07 Octobre et 02 Décembre 2008

Co(t Forfaitaire : 950 Euros/HT par entreprise

4- CLUB MAINTENANCE

Public visé :
Toute personne ayant des responsabilités au sein d'un
service maintenance

Objectifs de la formation :
- Développer les compétences du Responsable de la
Maintenance
- Acquérir des outils pratiques sur leurs problématiques
- Définir une politique du service maintenance
- Echanger les sources de documentation et d’'information

Programme :
- Organisation des services Maintenance des membres
- La conduite de projet
- Relation avec la sous-traitance : les limites
- Les compétences des Responsables Maintenance du
Club par les études réalisées
- Theémes techniques :
- Hydraulique en intégrant la gestion des déchets
- Automatisation
- La télégestion
- Nouvelles fonctions au sein de la Maintenance
- L’'organisation du magasin sans magasinier
- La création d'un réseau ‘Fournisseurs-Partenaires’
- L’arborescence de prévention
- Visite en partenariat avec EDF ; soit de la Centrale de
Nogent, soit du Site de Bure

Durée : 7 séances de 12h. 218 h.

Dates : les Jeudis 07 Février, 20 Mars, 24 Avril, 22 Mai,
12 Juin, 09 Octobre et 20 Novembre 2008

Co(t Forfaitaire : 1 470 Euros/HT par entreprise
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